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Zur Zeit sind 74% aller deutschen Internetnutzer in sozialen Netzwerken angemeldet, davon nutzen zwel
Drittel sie aktiv. Dabei verzeichnet der Bereich der 14-29-Jdhrigen mit 85% der aktiven Social Media-Nutzer
den grofiten Antelil, es folgen mit 65% die 30-49-Jahrigen, die Generation 50-plus stellt immerhin noch einen
Anteil von 46%.

Doch esbleibt nicht nur bei einer Nutzung sozialer Netzwerke innerhalb des Privatlebens, auch das
Berufsleben findet mehr und mehr Beachtung im kommunikativen Austausch zwischen den Social Media-
Nutzer. Es besteht die Méglichkeit sich Uber einen potentiellen Arbeitgeber Uber das unternehmenseigene
Profil zu informieren oder auch den Kontakt zu Mitarbeitern des Unternehmens zwecks Erfahrungsaustausch
zu suchen.

Auch Unternehmen haben bereits den Trend der sozialen Netzwerke fir sich erkannt. Bislang zeigte sich die
Entwicklung des Engagements der Unternehmen in erster Linie in dem Bereich des Marketings, speziell in
der Werbung und Offentlichkeitsarbeit. Aber auch der Bereich des Recruitings findet Beachtung in der
Social Media Strategie.

So verflgen zur Zeit 47% der deutschen Unternehmen Uber eine Prasenz in sozialen Netzwerken. BMW

bei spi el sweise beschéftigte sich bereits frithzeitig mit den Social Media Trend, insbesondere Facebook, und
nutzt ihn zum Beispiel sehr aktiv zur Mitarbeiter- und vor allen Dingen Nachwuchsgewinnung

Dennoch herrschen auf Unternehmensseite, besonders in mittel sténdischen Unternehmen, noch héufig
Bedenken gegen diese Entwicklung. Die Angst vor negativen Beitragen der Nutzer oder die Annahme, dass
soziale Netzwerke nicht zu dem eigenen Unternehmen passe, fuihrt dazu, dass die Chancen wie

beispiel sweise die Méglichkeit der Selbstprésentation oder die Fachkraftegewinnung, die die sozialen
Medien bieten, vielfach ignoriert werdend, was angesichts des demografischen Wandels und des drohenden
Fachkraftemangel s schwerwiegende K onsequenzen haben konnte.

In Anbetracht des Potentials sozialer Netzwerke, resultiert daraus die zwingende Notwendigkeit fr
Unternehmen sich mit dem Thema Social Media auseinanderzusetzen und die individuellen Erfolgschancen,
aber auch Risiken zu prifen.
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From reader reviews:
Jennifer Jones:

As people who livein the particular modest era should be up-date about what going on or info even
knowledge to make them keep up with the era and that is always change and move forward. Some of you
maybe can update themselves by studying books. It is agood choice for yourself but the problems coming to
you isyou don't know which you should start with. This Bedeutung sozialer Netzwerke fiir das
Personalmanagement (German Edition) is our recommendation to cause you to keep up with the world. Why,
asthis book serves what you want and want in this era.

Laura Dupont:

A lot of people always spent all their free time to vacation or perhaps go to the outside with them family
members or their friend. Were you aware? Many alot of people spent these people free time just watching
TV, or playing video games all day long. If you wish to try to find a new activity that's look different you can
read abook. It isreally fun to suit your needs. If you enjoy the book that you read you can spent 24 hours a
day to reading a book. The book Bedeutung sozialer Netzwerke fir das Personal management (German
Edition) it is extremely good to read. There are alot of individuals who recommended this book. We were
holding enjoying reading this book. Should you did not have enough space to create this book you can buy
the particular e-book. Y ou can mQOore very easily to read this book through your smart phone. The priceis
not very costly but this book offers high quality.

Mike Edwards:

Do you one of the book lovers? If so, do you ever fegling doubt when you are in the book store? Try and
pick one book that you just dont know the inside because don't judge book by its deal with may doesn't work
the following is difficult job because you are scared that the inside maybe not because fantastic asin the
outside search likes. Maybe you answer could be Bedeutung sozialer Netzwerke fir das
Personalmanagement (German Edition) why because the excellent cover that make you consider with
regards to the content will not disappoint anyone. The inside or content is definitely fantastic as the outside
or perhaps cover. Y our reading sixth sense will directly direct you to pick up this book.

Anthony Wilson:

Aswe know that book is significant thing to add our expertise for everything. By areserve we can know
everything we would like. A book isalist of written, printed, illustrated as well as blank sheet. Every year
was exactly added. This e-book Bedeutung sozialer Netzwerke fir das Personalmanagement (German
Edition) wasfilled in relation to science. Spend your spare time to add your knowledge about your science
competence. Some people has several feel when they reading the book. If you know how big advantage of a
book, you can experience enjoy to read a guide. In the modern era like now, many ways to get book that you
just wanted.
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